
 

1 –   ACCOMPAGNEMENT DE LA PRATIQUE 
PROFESSIONNELLE 

 

 
 

ASSISTANTES  MATERNELLES :  

TRAVAILLER  EN  PROFESSIONNELLES 

 
PUBLIC : 
 
Assistant(e)s maternel(le)s accueillant des enfants à la journée. 
 
OBJECTIFS : 
 
− Trouver la bonne distance éducative et relationnelle avec l’enfant et ses parents. 
− Explorer les différentes dispersions du rôle de l’assistante maternelle et mettre en place en 

contexte éducatif. 
− Etablir une relation de confiance, de compréhension et d’accompagnement. 
− Mieux appréhender les différentes phases du développement psychosociologique du jeune 

enfant. 
− Gérer les difficultés ou les situations délicates. 

 
 

CONTENU : 
 
− L’identité professionnelle ; rôle et place de l’assistante maternelle ; travail et complémentarité 
− Le cadre d’accueil 
− Les différents moments de l’accueil 

o Le contrat 
o La période d’adaptation  
o Le moment de l’accueil et de la séparation 
o Le moment du départ 
o L’accueil d’un nouvel enfant 

− La psychosociologie de l’enfant de 0 à 6 ans 
− La démarche éducative 
− La gestion de la vie professionnelle et de la vie familiale 
− La gestion des conflits, des relations et des situations problématiques. 
 
METHODOLOGIE : 
 
− Apports théoriques 
− Etudes de cas 
− Echanges autour de la pratique 
 

Dates 

 ......................................................................................  
1er stage : les 2 et 9 février 2008 Durée :  2 jours 
2ème stage : 24 janvier et 7 février 2009 Tarif : 310 € 

FORMATEUR, RESPONSABLE DU STAGE :  Véronique GOUDÉ-CABON, psychologue 


